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关于举办2017年学院教师说课竞赛选拔赛的

通  知

各处室（部、办、所）、二级学院：

为进一步推动我院课程教学改革，引导广大教师不断提升教学设计和教学实施水平，提高课程教学质量，根据省教育厅《关于举办2017年湖南省高职院校教师说课竞赛的通知》（湘教通〔2017〕152号）精神和学院2017年教学工作安排，经研究决定，举办学院2017年教师说课竞赛选拔赛。现将有关事项通知如下：
一、组织机构
     成立竞赛领导小组，负责整个竞赛的组织领导及主持竞赛全面工作。其成员组成如下：

     组　长：左家哺 
　　副组长：刘振湘 

　　成  员：林仲桂  顾裕文  朱剑昌  谭绍雄  周华端  苏  浩

           陈盛彬  胡永灵  赵其辉  蔡岳华  刘淑春  许  超

   文学禹  曾  蕾  孙雄华  褚梅林

     领导小组下设办公室、仲裁委员会和资格审查委员会，分别负责学院竞赛活动的具体组织实施、竞赛仲裁、资格审查工作。

1.办公室

主  任：林仲桂

副主任：邓阿琴

成  员：梁称福  刘德勇  丁  锋  邓  蓝  李  芳

        刘云芳  郭  瓛  黄兴国

2.仲裁委员会

主  任：周华端

成  员：陈海洋　杨慎怀

3.资格审查委员会

主  任：谭绍雄

成  员：谢茂康  刘伟才

二、参赛对象及竞赛设奖

1.参赛对象。各二级教学院部在职在岗任课教师。分赛项每个教学院部可推荐1-2名选手参加学校选拔赛。

2.竞赛设奖。分赛项按参赛选手人数的15%设一等奖、20%设二等奖、40%设三等奖。

三、竞赛内容及方式

　　1.本年度说课竞赛设专业课教师说课和公共课教师说课两个赛项，按赛项分两场举行。专业课教师说课要从培养高素质技术技能人才的目标出发，对接行业、产业，立足职业岗位工作实际，以真实的工作任务、项目等为载体，重构课程内容，以学习者为中心，贯彻“教、学、做合一”的课程理念，注重创意、创新、创业能力培养，体现知识、技能、职业素养要求。公共课教师说课要关注公共课在人才培养中应发挥的教育性和职业性作用，充分体现为学生可持续发展奠定基础，以及为学生专业成长提供服务，教学内容选取符合国家政策要求和人才培养需要，科学合理选用信息化教学手段和数字化教学资源，提高学生学习兴趣和学习效率等。

    2.以一门课程（专业课不少于30课时，公共课不少于20课时）为基础，通过现场说课和答辩、教案以及授课录像等方式呈现课程设计思路和理念，教学内容的选取和组织，教学实施及评价等。重点考察参赛教师是否正确运用职业教育教学改革的新理念、新要求完成课程设计，并在课堂教学中落实教学方案，提高课程教学的有效性。

      3.竞赛分初赛和选拔赛两个阶段。初赛由各二级教学院部组织，选拔赛由学院统一组织。选拔赛分为资料评阅和现场说课及答辩两部分。评阅资料包括选手提交的教案和授课录像；现场说课及答辩，包括选手陈述、展示PPT和回答评委提问，总时长不超过15分钟。其中，说课不超过10分钟，答辩不超过5分钟。公共课教师答辩时，还应能临场展示体现一定专业素养的技能。评价标准分别见附件1、2。
    四、具体组织安排
　　第一阶段：组织准备（5月18日-21日）

　　提倡教研室通过集体备课、说课研讨等方式培养参赛教师，准备说课内容，实现共同提高。由学院及各二级教学院部进行活动动员，开展说课培训，发动教师踊跃参加，推荐与自愿相结合，各二级教学院部做好参赛教师的报名组织工作。参赛教师提前按通知要求做好参赛准备。

　　第二阶段：各二级教学院部初赛并推荐（5月22日-26日）
    各二级教学院部在各教研室精心酝酿推荐基础上，认真开展说课初赛的组织和选拔工作，根据二级教学院部说课比赛结果，按名额推荐参加学院说课竞赛选拔赛教师，于5月26日17：00前提交推荐选手的教案和授课录像（要求参照省决赛要求），并填报《2017年学院教师说课竞赛选手报名汇总表》（附件３）、《2017年学院教师说课竞赛报名表》（附件４）电子版和纸质版发送至教务处丁锋老师，邮箱：423424272@qq.com。

 第三阶段：学院选拔赛（6月6日-9日）
 在各二级教学院部初赛的基础上，于6月上旬组织全院说课竞赛选拔赛。评委会参加评审，根据比赛结果分赛项各推荐1-2名选手参加省说课竞赛决赛。

第四阶段：组织参加省决赛（6月至9月）

 　 1.省决赛报名资料准备。包括学校初赛资料（初赛通知、结果）；选手报名汇总表（见附件3）、选手报名表（见附件4）、选手身份证复印件、1寸彩色照片一张（用于参赛证）；选手说课课程标准（或教学大纲）、该课程完整教案（纸质）；一个课时（不超过45分钟）的授课录像（Flv格式，文件大小250M以内）以及该课时所在教学单元的电子教案（录像和电子教案拷贝在U盘）。

 2.报名资料提交时间。专业课教师说课竞赛报名资料提交截止6月12日，公共课教师说课竞赛报名资料提交截止9月8日。

 3.参加现场决赛。专业课教师说课竞赛决赛时间为6月24日，决赛地点在湖南机电职业技术学院。公共课教师说课竞赛决赛时间为9月23日，决赛地点在长沙民政职业技术学院。
五、其他

     1.各二级教学院部要高度重视本次说课竞赛，认真组织，广泛发动广大教师参加初赛。认真组织初赛，未组织初赛的二级教学院部，不接受报名参加学院选拔赛。

     2.选手说课课程教案、授课录像、说课PPT以及说课陈述中，不允许泄露学校和选手个人信息，授课录像必须为课堂实录，不允许进行任何编辑和加工；否则，取消参赛资格。
附件：1. 2017年学院专业课教师说课竞赛评分标准
   2. 2017年学院公共课教师说课竞赛评分标准
3. 2017年学院教师说课竞赛选手报名汇总表
4. 2017年学院教师说课竞赛报名表
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附件1：

2017年学院专业课教师说课竞赛评分标准
	评价项目
	主  要

观测点
	评　价　内　容
	分值

	说课

及

答辩
	课程设置分　　析
	课程定位
	专业课程体系符合高素质技术技能人才培养目标和专业相关技术领域职业岗位（群）的任职要求，本课程在专业人才培养过程中定位准确，对学生职业能力的培养和职业素养养成起到重要支撑和明显促进作用，且与前后续课程衔接得当。
	4

	
	
	课程设计
理念与思路
	以职业能力培养为重点，与行业企业合作进行课程开发与设计，充分体现职业性、实践性和开放性的要求。
	4

	
	教学内容设　　计
	内容选取
	根据行业企业的发展需求和完成职业岗位实际工作任务所需要的知识、能力、素质要求，选取教学内容，并为学生可持续发展奠定良好基础。
	5

	
	
	内容组织
	遵循学生职业能力培养的基本规律，以真实工作任务及其工作过程为依据整合、序化教学内容，科学设计学习性工作任务，教、学、做结合，理论与实践一体化，实训、实习等教学环节设计合理。
	5

	
	教学方法与手段
设计
	教学模式
	重视学生在校学习与实际工作的一致性，有针对性地采取工学交替、任务驱动、项目导向、课堂与实习地点一体化等行动导向的教学模式。
	8

	
	
	教学方法
	根据课程内容和学生特点，灵活运用案例分析、分组讨论、角色扮演、启发引导等教学方法，引导学生积极思考、乐于实践，提高教学效果。
	5

	
	
	教学手段
	运用现代教育技术和虚拟现实技术，仿真教学环境等，合理使用现有的实训条件，使学生体验真实的工作环境和企业文化；利用网络资源提供丰富、共享的教学资料，将专业教育与素质教育有机结合。
	5

	
	学习效果评价设计
	考核模式
	设计合理的教学效果评价方式，实现教学、评价、反馈、改进的闭环控制，形成教师、学生、社会多方评价体系。
	4

	
	
	考核标准
	考核标准完整且符合人才培养目标，并对学生的学习起到正确引导作用。
	4

	
	特色与

创　新
	特色与
创新点
	课程设计与教学实施及评价方案符合本专业及课程特点，有一定的创新，特色鲜明。
	4

	
	现场答辩
	观点和表达
	能准确把握问题的关键，正确回答专家的提问，表达清楚，条理性和逻辑性强。
	12

	授课教案
	
	体现课程设计思路，突出职业教育特色；构成要素齐全，表述精炼准确，有较为鲜明的特色。
	20

	授课录像
	
	课堂气氛好，有效调动了学生的主动性；教学效果好，教学风格突出；图像及音效清晰。
	20

	合计
	100


附件2：

2017年学院公共课教师说课竞赛评分标准
	评价项目
	评　价　内　容
	分值

	说课

及

答辩
	课程理念与目标
	课程理念先进，体现现代教育思想和教学理念；课程标准（大纲）符合国家职业教育政策；课程目标定位精准明确，本课程核心素养的养成结构明晰，教育性和职业性突显。
	8

	
	课程设计

与实施
	课程内容
设计
	遵循学生认知规律，充分体现课程特点，重点、难点确定恰当；合理架构和组织课程教学内容，满足学生可持续发展和专业成长需求；内容选取符合国家政策和文件要求。
	10

	
	
	课程活动
设计
	根据课程特点和专业人才培养目标要求，科学设计课内和课外活动，形成课程活动序列，引导学生在活动中体验，在实践中提升；学生个体差异学习需求得到相应满足。
	6

	
	
	教学方法
	根据课程内容和学生特点，科学设计教学过程；灵活运用教学方法，注重自主学习和生态学习，引导学生积极思考、乐于实践，提高教学效果；体现因材施教原则。
	6

	
	
	教学手段
	教学手段丰富、形式多样；合理运用现代教育技术和数字化教学资源，提高学生学习兴趣和学习效率，帮助学生有效突破教学重点和难点。
	6

	
	课程评价
	考核标准完整且符合人才培养目标，评价方式多样、评价主体多元，能对学生学习起正确引导作用。
	8

	
	特色与创新
	课程理念、设计、实施、评价彰显课程特点，并在教学中得以有效实践，有一定的创新，特色鲜明。
	6

	
	现场答辩
	能准确把握问题的关键，正确回答专家的提问，表达清楚，条理性和逻辑性强；能临场展示体现一定专业素养的技能。
	10

	授课教案
	体现课程设计思路，突出职业教育特色；构成要素齐全，表述精炼准确，特点较为鲜明。
	20

	授课录像
	课堂气氛好，有效调动了学生的主动性；教学效果好，教学风格突出；图像及音效清晰。
	20

	合计
	100


附件3：
2017年学院教师说课竞赛选手报名汇总表

         （部门盖章）

	序号
	姓　　名
	说课课程名称
	说课课程所在专业
	授课录像对应教案（节、次）
	联系电话

	
	
	
	专业代码
	专业名称
	
	

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	


说明：1.专业代码和专业名称请按照《普通高等学校高等职业教育(专科)专业目录(2015年)》中的标准代码和名称
      填写，公共课教师说课竞赛选手报名时，“说课课程所在专业”是指该课程授课对象所在的专业。
                      2.本表请提供excel文档。
附件4：

2017年学院教师说课竞赛报名表

	参赛课程
	
	课时数
	

	所属专业

（专业代码）
	
	专业大类
	

	姓  名
	
	性别
	
	出生年月
	
	最高学历、学位
	

	职  务
	
	职称
	
	任教课程
	

	联系地址
	

	手  机
	
	电子邮箱
	

	个人简况：（主要工作经历、教学与科研成果）


	兹保证本作品所使用的文字、图片、动画等表现形式无任何侵权行为。

                                      签  字：

                                                             年    月    日

	本人同意将参赛作品免费公开以供交流。

 签  字：

                                                             年    月    日

	部门推荐意见： 

                                                    （ 盖章 ）            

年    月    日   


说明：公共课教师说课竞赛选手报名时，本表中“所属专业（专业代码）”是指参赛课程授课对象所在的专业。
  湖南环境生物职业技术学院党政办公室     2017年5月23日印发
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